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CONVENIO INTERADMINISTRATIVO

Cl-015-2021

CONTRATANTE: | MUNICIPIO DE CAREPA (ANTIOQUIA) [NIT. No 890.985.316-8

LA EMPRESA: |ASEO DE CAREPA S.A.S E.S.P. NIT. No 900.083.546-1
OBJETO: TRANSFERENCIA DE LOS SUBSIDIOS DE ASEQ PARA LOS
ESTRATOS 1, 2 Y 3 DEL MUNICIPIO DE CAREPA.
PLAZO: DESDE LA FECHA DE INICIO HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE 2021
VALOR: CIENTO QUINCE MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL

CUATROCIENTOS SETENTA Y TRES PESOS M/L ($115.695.473)

JONNAN ALEXIS CERQUERA, mayor de edad y de esta vecindad, identificado con la cédula
de ciudadania No. 98.648.954 expedida en el Municipio de Bello - Antioguia, en su calidad de
Alcalde Municipal, segin Acta de posesién del 29 de diciembre de 2019 de la Notaria Unica
del circulo de Carepa, quien actl!a en este contrato en nombre y representaciéon del
MUNICIPIO DE CAREPA con NIT. 890.985.316-8, debidamente autorizado para contratar
mediante Acuerdo No. 010 del 7 de septiembre de 2016 y quien en este contrato se
denominara EL. MUNICIPIO de una parte, y de la otra CESAR AUGUSTO ATEHORTUA
identificado con cédula de ciudadania N° 15.384.657 obrando como Representante legal de
la EMPRESA DE ASEO DE CAREPA S.A.S E.S.P., identificada con NIT N° 900.083.546-~
1 de la otra parte, que en adelante se denominara LA EMPRESA, se ha acordado celebrar el
presente Convenio Interadministrativo, teniendo en cuenta los  siguientes
CONSIDERACIONES: 1) EL MUNICIPIO manifiesta que el presente convenio se suscribe en
atencion a la obligacién que a su cargo la Ley 142 de 1994, que consagra el "Régimen de
Servicios Piblicos” en el numeral 8 del articulo 99, y el Decreto 565 de 1996 en el articulo
11, establece que cuando los Concejos Municipales creen los Fondos de Solidaridad para
subsidios y redistribucién de ingresos y autoricen el pago de los subsidios a través de las
empresas de servicios publicos con desembolso de los recursos que manejen las tesorerias
municipales, las empresas prestadoras de servicios publicos deberan firmar convenios
interadministrativos con el respectivo municipio para asegurar la transferencia de dichos
recursos. 2) Que los Decretos 1013 de 2005 y 057 de 2006, del entonces Ministerio de
Ambiente, Vivienda y Desarrollo Territorial, determinan la responsabilidad de los Concejos
Municipales de definir a través de un Acuerdo Municipal, los porcentajes de los subsidios y
contribucidn a aplicar a los usuarios de los servicios publicos de acueducto, alcantarillado y
aseo en cada municipio. 3) Que el articulo 3 del Decreto 057 de 2006 determina la
metodologia y el procedimiento que deben sequir las empresas prestadoras de servicios
publicos en el caso en que dichos Acuerdos, no hayan sido expedidos. El cual se regirad por
las siguientes clausulas:

PRIMERA: OBJETO DEL CONVENIO. TRANSEFERENCIA DE LOS SUBSIDIOS DE ASEQ PARA
LOS ESTRATOS 1, 2 Y 3 DEL MUNICIPIO DE CAREPA.

PARAGRAFO: ALCANCE DEL OBJETO. Fi objeto del presente convenio debe adelantarse y
cumplirse a cabalidad teniendo en cuenta que el Municipio de Carepa entregara a través de
fa empresa de ASEO DE CAREPA S.A.S E.S.P., los subsidios a los usuarios de los servicios
de aseo de su jurisdiccién pertenecientes a los estratos 1, 2 y 3, segun el acuerdo Municipal
No. 003 del 2021.
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SEGUNDA: VALOR. El valor del presente convenio asciende a la suma de CIENTO QUINCE
MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y TRES PESOS

M/L ($115.695.473).

PARAGRAFO: IMPUTACION Y DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL. Ei valor del pre§§:nte
contrato se imputard al rubro presupuestal y cuenta con la siguiente disponibilidad
presupuestal:

Certificado de
Disponibilidad Rubro Descripcion Valor Total
Presupuestal
Subvenciones para servicios
00344 2.3.3.01.02.004 | publicos domiciliarios de agua $399.278.815
potable y saneamiento basico

TERCERA: FORMA DE PAGO. EL MUNICIPIO se compromete con LA EMPRESA a pagar, con
base en los recursos del FSRI, segtin sea el periodo de facturacién, el valor del déficit generado
por la aplicacion de los porcentajes de subsidio y contribucion definidos de acuerdo con las
exigencias de los Decretos 1013 y 057 del Ministerio de Ambiente, Vivienda y Desarrollo
Territorial o aguellos que lo modifiquen o sustituyan, y el Acuerdo Municipal vigente para la
respectiva vigencia.

PARAGRAFO 1: El Municipio se compromete a pagar estas sumas 30 dias después de la
presentacion de ia cuenta de cobro respectiva.

PARAGRAFO 2: En el caso de existir superavit entre los subsidios y contribuciones de EL
MUNICIPIO, LA EMPRESA se obliga a realizar el giro de dicho superavit a EL MUNICIPIO, EL
MUNICIPIO deberd remitir a LA EMPRESA documento de cobro para soportar el giro del
superdvit. LA EMPRESA pagara dentro de los 30 dias siguientes al envio del documento de
cobro. Si el pago no se da dentro de este periodo LA EMPRESA pagara a EL MUNICIPIO un
interés de mora vigente a ia tasa establecida por la Superintendencia Financiera.

CUARTA: DURACION DEL CONVENIO. El presente convenio tendra una duracién hasta el
31 de diciembre de 2021, contado a partir del acta de inicio, la cual serd suscrita por LA
EMPRESA y el/la supervisor/a designado/a para tal fin.

QUINTA: OBLIGACIONES DE LA EMPRESA. La EMPRESA se obliga para con EL
MUNICIPIO DE CAREPA a:

I. GENERALES:
1) Cumplir con el objeto del convenio en las condiciones establecidas en el estudio previo,
documentos anexos y complementarios y en el convenio; de conformidad con los lineamientos
técnicos establecidos en el presente documento.
2} Realizar maximo dentro de los tres (3) dias siguientes a la suscripcion del convenio, las
gestiones necesarias para el cumplimiento de los requisitos de ejecucion que le correspondan
y asumir los costos de estas.
3) Presentar informes para cada pago, los cuales deben tener las evidencias solicitadas por
el municipio por cada servicio y conforme a lo previsto por ia ley. '
4) Facilitar la labor de supervision dando respuesta oportuna a las observaciones o
requerimientos que se realicen.
5) El supervisor podra solicitar, en cualquier momento, el suministro de informacion sobre
la aplicacién de los subsidios para hacer control de jos mismos ¢ para reportar informacion a los
entes de control, la cual debera la empresa suministrar en el término no superior a tres (3) dias
so pena de aplicacién de las sanciones de multa previstas ene convenio.
6) Mantener indemne al Municipio frente a cualquier reclamaciéon que resultare del
cumplimiento de las obligaciones contractuales o que esté relacionado con el objeto del
contrato.
7) Reportar nimero de cuenta para consignacién o transferencia de pagos en dinero.
8) Asistir a las reuniones citadas por la supervisidn dei contrato
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9) Atender de manera oportuna y pertinente los requerimientos realizados por la supervisién
del contrato.

10) Las demas que se deriven de la naturaleza del presente Convenio y que contribuyan al
cumplimiento del objeto del mismo.

I1. ESPECIFICAS:

1) Garantizar el otorgamiento de subsidios a los usuarios del servicio de aseo en el Municipio
de Carepa durante la vigencia 2021, pertenecientes a los estratos 1, 2 y 3 conforme a los
porcentajes aprobados mediante acuerdo Municipal.

2) Prestar el servicio de recoleccion de aseo en toda la jurisdiccién del Municipio.

3) Disponer los residuos objeto de la recoleccion en un sitio autorizado para tal fin.

4) Presentar informes de gestién de la prestacion de servicio de aseo, asi la aplicacién de los
recursos al otorgamiento de subsidios.

5)Presentar la factura o cuenta de cobro al Municipio con todos los soportes técnicos que
faciliten la supervision por parte de {a entidad territorial.

6) Estructurar y mantener actualizado un programa de gestion del riesgo de acuerdo a Ia
normatividad vigente, en las diferentes actividades de la prestacién del servicio.

7)Prestar el servicio de manera continua e ininterrumpida, con las frecuencias minimas
establecidas en este decreto y aguellas que por sus particularidades queden definidas en el
PGIRS.

SEXTA: OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: EL MUNICIPIO se obliga a:

1) Garantizar el pago mensual de la factura presentada por el prestador, supeditado a la
presentacion de los documentos descritos en la lista de chequeo exigida por el Municipio para
los respectivos pagos.

2) Verificar el nimero de usuarios beneficiarios de subsidios de aseo, los porcentajes y su
adecuado otorgamiento

3) Verificar que la prestacion del servicio se realice en la totalidad del Municipio.

4} Designar un interventor o supervisor del convenio.

SEPTIMA. LUGAR DE EJECUCION: Las actividades previstas en el presente Convemo se
desarroliaran en el Municipio de Carepa.

OCTAVA. GARANTIAS. De conformidad con lo estipulado en el Decreto Unico Compilatorio
1082 de 2015, no se exigira garantia por ser un CONVENIO INTERADMINISTRATIVO.

NOVENA. ACEPTACION DE LA FACTURA O DOCUMENTO EQUIVALENTE. El documento
de cobro que contenga la obligaciéon pecuniaria por concepto de subsidios se entendera
aceptado en forma expresa como obligacidon por parte del MUNICIPIO, con ia prueba de
recepcién de la dependencia que recibe el documento, la cual podra constar en el documento
mismo de cobro, en sus anexos o en el oficio remisorio al que se anexe éste. PARAGRAFO. Lo
anterior salvo glosa o devolucién en los términos previstos en el articulo 773 del Cédigo de
Comercio en su tercer inciso.

DECIMA: MODIFICACION DEL CONVENIO. Cualquier modificacién o aclaracién al presente
convenio se hara por escrito de comun acuerdo entre las partes y dicha modificacion quedara
incluida como parte anexa al presente convenio.

DECIMA PRIMERA: AUSENCIA DE RELACION LABORAL. LAS PARTES en forma individual,
gozan de plena autonomia para el cumplimiento de las obligaciones contraidas mediante el
presente convenio y obrara bajo su absoluta responsabilidad; por lo tanto, el mismo no genera
relacion laboral entre éstas, ni entre estas y el personal que el contratista pueda vincular para
la ejecucion del convenio.

DECIMA SEGUNDA: SUPERVISION DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO. Con el
fin de verificar la aplicacién correcta de los subsidios y la transferencia de los recursos, las
partes del presente convenio designaran cada una el respectivo supervisor, quienes deberan
presentar informes periddicos sobre la ejecucion del convenio, asi como sugerencias al mismo.
Amor posr (o nuestro
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Por parte del MUNICIPIO la ejercerd la Secretaria de Planeacion y Obras Pl]blit’:as del Municipio
o en quien este delegue, y por parte de LA EMPRESA sera ejercida por el Lider Comercial o
quien haga sus veces.

DECIMA TERCERA: PAZ Y SALVO. LA EMPRESA manifiesta bajo la gravedad del
juramento, que se entiende prestado con la firma del presente convenio, estar a paz y salvo
con EL MUNICIPIO DE CAREPA.

DECIMA CUARTA: INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: AGUAS REGIONALES
EPM declara bajo juramento, el cual se entiende prestado con aceptacion del presente
convenio que no se haya incurso en ninguna de las causales de incompatibilidades e
inhabilidades que al respecto consagran los articulos 8 y 9 de la ley 80 de 1993 y demas
concordantes aplicables.

DECIMA QUINTA: LIQUIDACION: E! presente convenio seréa objeto de liquidacién bilateral
en un término maximo de cuatro {(4) meses contados a partir de la terminacién de este.

DECIMA SEXTA: SOLUCION DE CONFLICTOS. Para la solucién de conflictos que puedan
suscitarse en la ejecucidon del presente convenio, se tendrdn en cuenta los mecanismos
alternativos de solucién de conflictos.

DECIMA SEPTIMA: DOMICILIO. |.as partes declaran que su domicilio para todos los efectos
judiciales y extrajudiciales del presente convenio es el Municipio de Carepa.

DECIMA OCTAVA. DOCUMENTOS DEL CONVENIO. Para todos los efectos legales se
entienden incorporados al presente convenio: a) Certificado de Disponibilidad Presupuestal,
b) Estudios previos y anexos, ¢} Compromiso Presupuestal d) Certificado de existencia y
representacion de AGUAS REGIONALES EPM, e) acuerdo municipal en el cual se establecen
los porcentajes de los subsidios a los servicios de acueducto y alcantarillado segln los estratos
sociales y todos los demas documentos que se suscriban durante la ejecucion del convenio.

DECIMA NOVENA. INDEMNIDAD. Cada PARTE mantendra indemne a la otra frente a todo
reclamo, demanda, accion legal, y/o costas que puedan causarse, derivarse o surgir de dafios
o lesiones a personas o bienes, ocasionados directamente para LAS PARTES a e! personal a
su cargo, durante la ejecucién del presente convenio. En caso de que se formule reclamo,
demanda o accién legal contra una de LAS PARTES por asuntos gue segun el convenio sean
de responsabilidad de la otra, la parte afectada le comunicara por escrito y a la mayor
brevedad posible a la causante para que por su cuenta y riesgo adopte oportunamente las
medidas previstas por la ley para mantener indemne a la contraparte en el convenio, y
adelante los trémites para llegar a un arreglo del conflicto. A solicitud de la parte causante,
la parte afectada podra prestar su colaboracion para atender los reclamos legales respectivos,
siempre que la parte causante del perjuicio reconozca a la afectada los costos que éstos le
ocasionen, sin que la responsabilidad de la causante se atende para este reconocimiento. Si
en cualquiera de los eventos previstas en esta cldusula la parte causante no asume debida y
oportunamente la defensa, la parte afectada podra hacerla directamente, previa comunicacion
escrita a la causante, quien pagara todos los gastos en que la afectada incurra par tal motivo.
En caso de que asi no lo hiciera, la parte afectada tendré derecho a descontar el valor de tales
erogaciones de cualguier suma que adeude la causante, vy que tenga origen en el presente
convenio o a utilizar cualquier otra medida {egal.

VIGESIMA. REGIMEN LEGAL. El presente convenio se regira por las normas establecidas en
la Constitucion Politica, la ley 142 de 1994, ademas hacen parte integrante de este convenio:
el decreto de Contratacion de Aguas Regionales EPM, los Decretos 1013 de 2005 y 057 de 20086,
del Ministerio de Ambiente, Vivienda y Desarrollc Territorial y todas aquellas normas que las
madifiquen, deroguen o sustituyan en materia de principios e interpretaciones podra referirse
a la ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y demas normas concordantes
de derecho privado, y demas normas concordantes.
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VIGESIMA PRIMERA. PERFECIONAMIENTO Y EJECUCION: E| presente convenio se
perfecciona con la suscripcién de este y para su ejecucion se requiere el registro presupuestal.

Para constancia se firma en el Municipio de Carepa a los

Por el

S

JONNAN ALEXIS CERQUERA

Por la empresa,

- «# 2 g;

CESAR AUGUSTO ATEHORTUA

Alcalde Gerente General
EMPRESA DE ASEOQ DE CAREPA S.A.S E.S.P
NOMBRE CARGO FIRMA FECHA
Proyecto: Paocla Rios Granada Apoyc en contratacion A %
Revisd: Hender Manco Avendafio Profesional universitario V&
Revisd: Gloria Elena Gonzélez Londofio | Secretaria de Planeacion 7 B
Revist: Laura Alejandra Vélez Valle Asesora Juridica Land g eUTR
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisade el documento v Io encontramos ajustado a las normas y
disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabifidad 1o presentamos para la firma.
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